TORVA LINNAVOLIKOGU
MAARUS

Torva 22. veebruar 2011 nr 4

Torva Giimnaasiumi pohiméarus

Maiirus kehtestatakse ,,Pohikooli ja giimnaasiumiseaduse § 66 1oike 2 alusel.

1.peatiikk
ULDSATTED
§ 1. Nimetus
Kooli nimetus on Torva Giimnaasium (edaspidi kool).
§ 2. Asukoht

Kooli asukoht on Eesti Vabariik ja aadress on Puiestee tdnav 1, 68606 Torva linn, Valga
maakond.

§ 3. Tegutsemise vorm
(1) Kool on munitsipaalkool, mille pidaja on Torva linn.
(2) Koolis on pdhikool ja giimnaasium, mis tegutsevad iihe asutusena.

(3) Kool juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi ja Torva linna digusaktidest ning
kdesolevast pohimadrusest.

§ 4. Pitsat, eelarve ja siimboolika

(1) Koolil on Torva linna vapi kujutisega ja oma nimetusega pitsat ning oma stimboolika.
(2) Koolil on oma eelarve.

§ 5. Pohiméairuse kehtestamise ja muutmise kord

(1) Kooli pohimééruse kehtestab ning teeb selles muudatusi ja tdiendusi Torva Linnavolikogu
kooli ettepanekul.



(2) Pohiméérus ja selle muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.

2. peatiikk
TEGEVUSE EESMARK JA ULESANDED
§ 6. Pohikooli tegevuse eesmirk ja iilesanded

(1) Pohikoolil on nii hariv kui ka kasvatav lilesanne. Pohikool aitab kaasa Opilase
kasvamisele loovaks, mitmekiilgseks isiksuseks, kes suudab ennast tdisvdartuslikult teostada
erinevates rollides: t601, perekonnas ja avalikus elus ning valida oma huvide ja voimete
kohast dpiteed.

(2) Pohikooli iilesanne on luua dpilasele eakohane, turvaline, positiivselt mojuv ja arendav
oppekeskkond, mis toetab tema dpihuvi ja dpioskuste, eneserefleksiooni ja kriitilise
motlemisvoime, teadmiste ja tahteliste oskuste arengut, loovat enesevéljendust ning sotsiaalse
ja kultuurilise identiteedi kujunemist.

§ 7. Giimnaasiumi tegevuse eesmiirk ja iilesanded

(1) Giimnaasiumil on nii hariv kui ka kasvatav iilesanne. Glimnaasiumi iilesanne on noore
ettevalmistamine toimima loova, mitmekiilgse, sotsiaalselt kiipse, usaldusvédrse ning oma
eesmirke teadvustava ja saavutada oskava isiksusena erinevates eluvaldkondades: partnerina
isiklikus elus, kultuuri kandja ja edendajana, to6turul erinevates ametites ja rollides ning
ithiskonna ja looduskeskkonna jatkusuutlikkuse eest vastutava kodanikuna.

(2) Glimnaasiumis on Opetuse ja kasvatuse pohitaotlus, et Opilased leiaksid endale huvi- ja
voimetekohase tegevusvaldkonna, millega siduda oma edasine haridustee. Glimnaasiumi
iilesanne on luua tingimused, et Opilased omandaksid teadmised, oskused ja
vadrtushinnangud, mis voimaldavad jatkata torgeteta opiteed korgkoolis voi
giimnaasiumijirgses kutsedppes.

3. peatiikk
KOOLI JUHTIMINE
§ 8. Direktori iillesanded

(1) Kooli juhib direktor. Kooli direktoriga sdlmib tédlepingu linnapea voi tema poolt
volitatud ametiisik.

(2) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldab avaliku konkursi ja kehtestab konkursi
labiviimise korra linnavalitsus.



(3) Direktor:

1) vastutab oma padevuse piires Oppe- ja kasvatustegevuse eest, kooli iildseisundi, arengu
ning rahaliste vahendite diguspédrase ja otstarbeka kasutamise eest;

2) tagab pdhiméiruses ettendhtud {ilesannete tditmise;

3) esindab kooli ja tegutseb kooli nimel, teeb kooli eelarve piires tehinguid ja sdlmib
kokkuleppeid, mis on seotud digusaktides ja kooli pohimiiruses sétestatud iilesannete
tditmisega;

4) annab kooli tegevuse koordineerimiseks ja korraldamiseks kéaskkirju;

5) kehtestab kooli dppekava ja selle muudatused;

6) kehtestab kooli kodukorra ja pdevakava;

7) teeb isiku Opilaste nimekirja arvamise otsuse ja dpilase koolist véljaarvamise otsuse;
8) korraldab tugispetsialistide teenuse rakendamist koolis;

9) kehtestab arenguvestluse korraldamise tingimused ja korra;

10) kehtestab pikapdevariihma téokorralduse ja pdevakava, teeb otsuse Opilase
pikapdevariihma vastuvitmise ja sealt vdljaarvamise kohta;

11) kehtestab hiddaolukorra lahendamise plaani;

12) méérab haridusliku erivajadusega Opilase dppe koordineerija;
13) kutsub kokku Gpilaste vanemate koosoleku;

14) kehtestab kooli sisehindamise korra ja aruande;

15) on hoolekogu ees aruandekohustuslik;

16) vastutab kooli teenindavale raamatupidamisiiksusele t60ks vajalike dokumentide
edastamise eest;

17) sdlmib personaliga to6lepingud ja teostab teisi tdoandja digusi ja kohustusi vastavuses
toosuhteid reguleerivate digusaktidega;

18) kinnitab koolitdotajate koosseisu;
19) kinnitab kooli asjaajamiskorra ja muud todkorraldusdokumendid;

20) moodustab vastavalt vajadusele ettevalmistusriihmi koolieelikutele, pikapdeva-,
Opiabiriihmi ja huviringe;

21) tagab riigi ja Torva linna digusaktide ning lepingutega sétestatud aruannete koostamise ja
esitamise.



§ 9. Kooli 6ppendukogu

(1) Koolil on dppendukogu, mille iilesandeks on oma padevuse piires kooli dppe ja kasvatuse
korraldamine, analiiiisimine ja hindamine ning juhtimiseks vajalike otsuste tegemine.

(2) Oppendukogu liikmeteks on kooli pedagoogid. Oppendukogu tegevusse kaasatakse
Opilasesinduse mairatud Opilaste esindaja.

(3) Oppendukogu juures todtavad ainekomisjonid.
(4) Oppendukogu tegutseb haridus- ja teadusministri méirusega kehtestatud korras.
§ 10. Kooli hoolekogu

(1) Koolil on hoolekogu, kes tiidab talle riigi digusaktidega pandud iilesandeid ning teeb
kooli pidajale ettepanekuid kooliga seotud kiisimuste paremaks lahendamiseks.

(2) Hoolekogu moodustatakse ja tookord kehtestatakse kooli pidaja kehtestatud korras.

(3) Kooli hoolekogu koosseisu kuuluvad:

1) volikogu esindaja;

2) opilasesinduse esindaja;

3) kaks dppendukogu esindajat, kellest iiks esindab pohikooli ja teine glimnaasiumi Opetajaid;
4) viis vanemate, vilistlaste ja kooli toetavate organisatsioonide esindajat;

(4) Vanemad, vilistlased ja kooli toetavate organisatsioonide esindajad ei tohi kuuluda kooli
tootajate hulka ning moodustavad enamuse hoolekogu koosseisust.

(5) Hoolekogu valib enda hulgast esimehe ja aseesimehe. Hoolekogu koosolekud toimuvad
Oppeaasta kestel vahemalt iiks kord nelja kuu jooksul.

(6) Hoolekogu padevuses on:

1) avaldada arvamust kooli dppekava eelndu kohta;

2) kooskdlastada kooli vastuvotmise tingimuste ja korra eelnou;

3) kooskdlastada arenguvestluse korraldamise tingimuste ja korra eelndu;
4) avaldada arvamust kooli pdhimédruse eelndu kohta;

5) avaldada arvamust kooli arengukava ja selle muudatuste eelndu kohta;
6) avaldada arvamust kooli kodukorra kohta;

7) avaldada arvamust sisechindamise aruande kohta;

8) avaldada arvamust kooli eelarve projekti kohta;



9) ndusoleku andmine pohikooli klasside tdituvuse piirnormide suurendamiseks;

10) dpetajate ja teiste Oppe- ja kasvatusalal tootavate isikute vabade ametikohtade tditmiseks
korraldatava konkursi ldbiviimise korra kehtestamine direktori ettepanekul;

12) arutada tugi- ja mojutusmeetmena Opilasega tema kéitumist;

13) nimetada oma esindajad komisjonide ja kogude koosseisu digusaktides ette ndhtud
juhtudel;

14) ettepanekute tegemine linnavalitsusele ja koolile kooliga seotud kiisimuste paremaks
lahendamiseks;

15) tiita teisi digusaktidega hoolekogule pandud iilesandeid.
(7) Kooli direktoril on digus osa votta hoolekogu koosolekust.
§ 11. Kooli arengukava

(1) Kooli jarjepideva arengu tagamiseks koostatakse kooli arengukava. Arengukava
koostatakse vihemalt kolmeks aastaks. Arengukavas médratakse:

1) kooliarenduse pohisuunad ja —valdkonnad, sealhulgas turvalisuse tagamine koolis;
2) dpetajate taiienduskoolituskava;
3) tegevuskava;

(2) Arengukava ja selle muudatused valmistatakse ette koostdos hoolekogu, dpilasesinduse,
oppendukogu ning ekspertidega. Arengukava kinnitatakse pidaja kehtestatud korras.
Arengukava ja selle muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendokogule.

(3) Arengukava koostamisel arvestatakse kooli sisehindamise aruandes mérgitud kooli
tegevuse tugevuste ja parendusvaldkondadega.

§ 12. Kooli sischindamine

(1) Koolis tehakse sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmirk on tagada
Opilaste arengut toetavad tingimused ja kooli jirjepidev areng. Selleks selgitatakse vilja kooli
tegevuse tugevused ja parendusvaldkonnad, millest 1dhtuvalt koostatakse kooli arengukava
tegevuskava.

(2) Kool koostab sisehindamise aruande vihemalt iiks kord kolme dppeaasta jooksul.
Aruandes tuuakse vilja kooli tegevuse tugevused ja parendusvaldkonnad. Sisehindamise
aruande kehtestab kooli direktor, esitades selle enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli
hoolekogule ja kooli pidajale.



4. peatiikk

OPPE JA KASVATUSE KORRALDUS
§ 13. Omandatava hariduse liik ja tase
(1) Koolis omandatava hariduse liik on tildharidus.
(2) Koolis omandatava hariduse tase on pdhiharidus ja keskharidus.
(3) Pohikooli kooliastmed on:
1) I kooliaste — 1. - 3. klass;
2) Il kooliaste — 4. - 6. klass;
3) I kooliaste — 7. - 9. klass;
(4) Nominaalne dppeaeg pohikoolis on iiheksa aastat.
(5) Nominaalne dppeaeg glimnaasiumis on kolm aastat .
§ 14. Oppekeel
(1) Kooli dppekeel on eesti keel.
§ 15. Oppe vorm
Oppetd6 koolis toimub statsionaarses dppes.
§ 16. Oppekava
(1) Kool koostab pdhikooli riikliku ja glimnaasiumi riikliku dppekava alusel kooli dppekava.
(2) Kooli dppekava on kooli dppe- ja kasvatustegevuse alusdokument.
(3) Opilase niidala dppekoormus dppeaineti miiratakse kooli dppekavaga.
(4) Glimnaasiumi dppesuunad méératakse kooli dppekavaga.

(5) Kooli dppekava kehtestab kooli direktor kiskkirjaga. Enne kehtestamist esitatakse
oppekava arvamuse andmiseks kooli hoolekogule, dpilasesindusele ja dppendukogule.

§ 17. Meetmed haridusliku erivajadusega opilase toetamiseks

(1) Hariduslike erivajadustega dpilastele voimaldatakse individuaalse dppekava rakendamine,
Opilase tdiendav juhendamine Opetaja poolt, kodudpe, logopeediline abi, dpiabi voi
tugispetsialisti teenus.

(2) Kui haridusliku erivajadusega dpilasele koostatud individuaalse dppekavaga ndhakse ette
riiklikus dppekavas sitestatud dpitulemuste vihendamine voi asendamine voi kohustusliku



Oppeaine Oppimisest vabastamine, v4ib individuaalset Oppekava rakendada
ndustamiskomisjoni soovitusel.

§ 18. Oppe ja kasvatuse korraldus

(1) Kooli dppe ja kasvatuse korraldus tugineb kooli dppekavale.

(2) Oppetdd kestvus, koolivaheajad, dppe- ja eksamiperiood on méiratud riigi digusaktidega.
(3) Koolis toimub 0ppetdd viiepdevase Oppenddalaga.

(4) Oppetund, mille pikkus on 45 minutit, on juhendatud dppeks ettenihtud ajavahemik.
Juhendatud &pe on tund, loeng, dppekiik, e-Ope, praktikum, mis toimub dppekeskkonnas
ning milles osalevad dpilane ja pedagoog. Oppetundide arv pievas ja nende jirjekord
kajastub kooli paevakavas.

(5) Vahetunni pikkus on 10 minutit, sédgivahetunni pikkus on vihemalt 20 minutit.

(6) Pohikooli ja glimnaasiumi ldpetamine toimub dppekavas ja riigi digusaktides sdtestatu
alusel.

(7) Kool annab pdhikooli 1dpetajale vilja pohikooli Idputunnistuse ja glimnaasiumi lopetajale
giimnaasiumi 1dputunnistuse.

§ 19. Opilase kooli vastuvétmine, koolist viiljaarvamine, iileminek teise kooli

(1) Esimesse klassi voetakse Opilased, kes jooksva aasta 1. oktoobriks saavad 7-aastaseks voi
kes on jooksva aasta 30. aprilliks saanud 6-aastaseks soltuvalt lapse koolikiipsusest ja vanema
vOi teda asendava isiku soovist.

(2) Koolikohustuslik on dpilane kuni pdhihariduse omandamiseni voi 17- aastaseks
saamiseni..

(3) Vabade kohtade olemasolul voetakse kooli vastu kdik dpilased, sdltumata nende
elukohast.

(4) Glimnaasiumi vastuvott toimub pdhikooli 10petamise tulemuste alusel vastavalt kooli
vastuvotmise korrale.

(5) Opilase iihest koolist teise {ileminek, koolist lahkumine ja viljaheitmine toimub riigi
oigusaktide alusel. Kooli kodukord sétestab tdiendavad alused giimnaasiumist
védljaarvamiseks.

(6) Opilase koolist viljaarvamise otsuse teeb direktor, arvestades kiesolevas paragrahvis
satestatut.

(7) Opilaste arvestust peetakse dpilasraamatus ja dpilasele viljastatakse koolis dppimise
perioodiks Opilaspilet.



5. peatiikk
OPPEKAVAVALISE TEGEVUSE KORRALDAMISE ALUSED
§ 20. Oppekavaviiline tegevus

(1) Kool vdib oma pdhitegevuse korval korraldada tasuta ja tasulist dppekavavilist tegevust,
milleks on koolitused, huvitegevus, ringitegevus, vdistluste, kontsertide ja néituste
korraldamine, dppematerjalide valmistamine, koostamine, ruumide iiiirimine ja toitlustamine.

(2) Koolil on digus moodustada tdiskasvanute dppegruppe ja korraldada tdiskasvanute
tdiendopet mahus, mis ei ndua eraldi koolitusluba.

6. peatiikk
OPILASED ja VANEMAD
§ 21. Opilaste digused
(1) Opilasel on &igus:

1) osaleda dppetdos ja tdita Opiiilesandeid, saada teavet dpetajatelt ja klassijuhatajalt oma
hinnete kohta;

2) arengut toetavale dppekeskkonnale;

3) saada tidiendavat Opiabi Opetajatelt vastavalt koolis kehtivale korrale, kasutada
tugiteenuseid;

4) digus Oppida individuaalse dppekava jargi;
5) valida dppeaineid giimnaasiumis Opetatavate valikainete piires;
6) saada koolist teavet koolikorralduse ja dpilaste diguste kohta;

7) saada oppeveerandi voi kursuse algul informatsiooni dppeveerandi voi kursuse jooksul
labitavatest peamistest teemadest, vajalikest Oppevahenditest, hindamise korraldusest ja
planeeritavatest iiritustest;

8) moodustada koolis dpilasesindus, osaleda dpilasesinduse kaudu koolielu probleemide
lahendamisel;

9) olla valitud kooli hoolekogusse;

10) kasutada klassivilises tegevuses tasuta kooli rajatisi, ruume, raamatukogu, dppe- ja
spordivahendeid vastavalt kehtestatud kordadele;

11) osaleda kooli huviringide t60s;



12) esmaabile koolis;

13) moodustada koolis tihinguid, klubisid, stuudioid ja ringe, mille sihid ja tegevus ei ole
vastuolus kooli ja kodu kasvatustaotlustega;

14) saada soidu- ja muid soodustusi Vabariigi Valitsuse ja kohaliku omavalitsuse poolt
kehtestatud ulatuses ja korras;

15) esitada direktsioonile kirjalikult pohjendatud arvamusi dpetamise taseme suhtes voi ideid
kooli t66 parandamiseks;

16) poorduda oma oiguste kaitseks Haridus- ja Teadusministeeriumi, Valga Maavalitsuse
Haridus- ja sotsiaalosakonna, Torva Linnavalitsuse voi lastekaitseorganisatsioonide poole;

17) p6orduda kooli hoolekogu poole dpetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste
korral;

18) teovdimeline Opilane vaib kirjaliku taotlusega keelata juurdepaisu tema kohta kooli
valduses olevale teabele.

§ 22. Opilaskond ja pilasesindus
(1) Kooli dpilased moodustavad dpilaskonna.
(2) Opilaskonnal on digus:

1) otsustada ja korraldada dpilaselu kiisimusi koolis, mis kuuluvad digusaktide kohaselt
Opilaskonna padevusse ega ole antud samadel alustel kellegi teise otsustada ja korraldada;

2) moodustada liite ja organisatsioone teiste Opilaskondadega digusaktides sétestatud alustel
ja korras;

3) astuda Eesti ja rahvusvaheliste organisatsioonide liikkmeks voi arendada nendega koostood
oOpilasesinduse kaudu.

(4) Opilaskonnal on &igus valida dpilasesindus, kes esindab dpilaskonda dpilasesinduse
pohimééruses sitestatud padevuse piires;

(5) Opilasesinduse moodustamise kord, dpilasesinduse digused, kohustused ja vastutus ning
tookord sétestatakse Opilasesinduse pohiméddruses.

(6) Opilasesinduse pdhiméiirus kiidetakse heaks pShimiiruses sitestatud korras.
(7) Opilasesinduse pdhiméiruse kinnitab kooli direktor.

(8) Opilasesinduse poolt valitud liikmetel on digus osaleda kooli dppendukogu t66s ning olla
valitud hoolekogu liikmeks.



§ 23. Opilaste kohustused
(1) Opilane on kohustatud:

1) osalema kooli pdevakavas voi individuaalses dppekavas ettendhtud Sppes ja tditma
Opiiilesandeid,

2) lugupidavalt suhtuma kaasinimestesse, jargima iildtunnustatud moraalinorme;
3) tditma kooli kodukorda;

4) hoidma kooli head mainet;

5) hoidma kooli kasutuses olevat vara.

§ 24. Vanema oigused

(1) Vanemal on digus:

1) kasvatada oma lapsi ja hoolitseda nende eest;

2) lapse haridustee valikul on otsustav sona vanematel, koolikohustuslikule isikule on
pohikooli valik vaba , kui soovitud koolis on vabu dppekohti;

3) teha ettepanekuid koolikorralduse kiisimustes;

4) taotleda pohihariduse omandamist elukohajédrgses koolis koolikohustuslikust east
nooremale lapsele vastavalt sétestatud korrale;

5) saada voimaluse korral koolitust, kui laps ei tdida koolikohustust;
6) taotleda pdhiharidust omandavale Opilasele kodudpet vastavalt sétestatud korrale;

7) nduda, et kool tagab Opilase koolis viibimise ajal tema vaimse ja fiiiisilise turvalisuse ning
tervise kaitse;

8) saada koolist teavet ja selgitusi koolikorralduse ning dpilase diguste ja kohustuste kohta.
Kool on kohustatud voimaldama statsionaarses dppiva Opilase vanemale juurdepdisu kooli
valduses olevale teabele selle Opilase kohta.

9) p66rduda oma diguste kaitseks Haridus- ja Teadusministeeriumi, Valga Maavalitsuse
Haridus- ja sotsiaalosakonna, Torva Linnavalitsuse voi lastekaitseorganisatsioonide poole;

10) p66rduda kooli hoolekogu poole dpetamist ja kasvatamist puudutavate vaidluskiisimuste
korral;



§ 25. Vanema kohustused

(1) Vanem on kohustatud:

1) kasvatama oma lapsi ja hoolitsema nende eest;

2) vdimaldama ja soodustama koolikohustuse tditmist;

3) looma koolikohustuslikule dpilasele kodus dppimist soodustavad tingimused ja dppes
osalemise eeldused;

4) esitama koolile oma kontaktandmed ja teavitama nende muutustest;

5) tutvuma koolielu reguleerivate aktidega, tegema koost6dd kooliga;

6) poorduma kooli ettepanekul ndustamiskomisjoni poole;

7) teavitama kooli dpilase dppest puudumisest ja pdhjustest puudumise esimesel dppepideval;

8) andma tdiendavaid selgitusi, kui koolitdotajal on tekkinud pohjendatud kahtlus dpilase
puudumise pdhjendamisel;

(2) Pohikooli dpilane ja vanem on kohustatud vahemalt iiks kord aastas osalema
arenguvestlusel, mille pohjal lepitakse kokku edasises Oppes ja arengu eesmérkides.

(3) Glimnaasiumi Opilane on kohustatud osalema arenguvestlusel, vanem kaastakse vajadusel
opilase ndusolekul.

7. peatiikk
KOOLI TOOTAJAD
§ 26. Kooli personal
Kooli tootajad (edaspidi personal) on pedagoogid ja teised tootajad.
§ 27. Personali koosseis

Kooli personali koosseisu kinnitab koolile kinnitatud eelarve piires direktor, arvestades
haridus- ja teadusministri madrusega kehtestatud koolitdotajate miinimumkoosseisu.

§ 28. Personali iilesanded

(1) Pedagoogide iilesanne on dpilaste dpetamine ja kasvatamine ning turvalise dpikeskkonna
kujundamine, mis tugineb dpilase ja dpetaja vastastikusele lugupidamisele ning koostodle
Opilaste ja vanematega.



(2) Personali lilesanded ja kohustused, digused ja vastutus méératakse kindlaks kooli
pohimééruse, tookorralduse reeglite, kodukorra ja todlepingute ning ametijuhenditega, mis on
kooskolas toosuhteid reguleerivate digusaktidega.

(3) Toolepingud kooli personaliga sdlmib, muudab ja 16petab kooli direktor.
§ 29. Konkursi korraldamine ja atesteerimine
(1) Pedagoogide vabade ametikohtade tditmiseks korraldab direktor avaliku konkursi.

(2) Pedagoogide kutseoskuste ja kutsemeisterlikkuse ning nende kvalifikatsioonitaseme
hindamiseks korraldatakse atesteerimine. Atesteerimine toimub haridus- ja teadusministri
maiirusega kehtestatud korras.

8. peatiikk
MAJANDAMISE JA ASJAAJAMISE ALUSED
§ 30. Vara

(1) Kooli vara moodustavad Tdorva linna poolt sihtotstarbeliseks kasutamiseks ja valdamiseks
antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara.

(2) Kooli vara valdamine, kasutamine ja kidsutamine toimub kooli pidaja poolt kehtestatud
korras.

(3) Opilase poolt siiiiliselt koolile tekitatud varalise kahju hiivitab dpilase vanem v&i tema
seaduslik esindaja:

1) rahaliselt vara taastamise viértuses;

2) samavédirse vara asendamisega.

§ 31. Rahalised vahendid

(1) Koolil on oma eelarve.

(2) Kooli eelarve tulud moodustavad:

1) eraldised riigieelarvest;

2) eraldised Tdrva linna eelarvest;

3) lackumised projektidest, annetustest, eradiguslikelt juriidilistelt isikutelt;
4) kooli pohimééruses sitestatud Oppekavavilisest tegevusest saadud tuludest;

(3) Kooli direktor peab eraldistest ja annetustest teavitama linnavalitsust ning tagama
nimetatud vahendite arvelevitmise ja kasutamise arvestuse raamatupidamises.



(4) Kiesolevas pohimaddruses sétestatud dppekavavilise tegevusena osutatud teenuste eest
saadud tulu voib kasutada kooli tegevusvaldkonnast tulenevate iilesannete tditmiseks.
Tasulise tegevuse hinnad kinnitab linnavalitsus.

(5) Kooli eelarve kinnitab Torva Linnavolikogu. Kooli kulud kaetakse kinnitatud eelarve
alusel.

(6) Kooli direktoril on digus eelarvelise tootasusumma piires maksta tootajatele lisatasu ja
tulemustasu.

(7) Kooli finantstegevust juhib kooli direktor. Kooli raamatupidamist peab linnavalitsus.
§ 32. Asjaajamine ja aruandlus

(1) Kooli dppe- ja kasvatusalaseid kohustuslikke dokumente peetakse paberil voi
elektrooniliselt. Kohustuslike dokumentide loetelu ning dokumentide tiitmise ja pidamise
korra kehtestab haridus- ja teadusminister médérusega.

(2) Kool esitab oma tegevuse kohta statistilisi aruandeid riigi digusaktidega kehtestatud
tahtacgadeks ja korras.

§ 33. Jérelevalve

(1) Riiklikku jéarelevalvet kooli dppe- ja kasvatustegevuse iile teostab Haridus- ja
teadusministeerium vOi haridus- ja teadusministri lilesandel kooli asukohajirgne maavanem.

(2) Teenistuslikku jarelevalvet kooli ja kooli direktori tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse
iile teostab linnavalitsus.

9. peatiikk
UMBERKORRALDAMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE
§ 34. Kooli iimberkorraldamine, iimberkujundamine ja tegevuse lopetamine

(1) Kooli korraldab iimber ja kooli tegevuse 10petab kooli pidaja pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduses sétestatud alustel.

(2) Kooli timberkorraldamise ja tegevuse 1dpetamise otsusest teavitab linnavalitsus Haridus-
ja Teadusministeeriumi, Valga maavanemat, kooli, vanemaid, dpilasi ja Opilaste
elukohajdrgseid valla- v&i linnavalitsusi kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis
vahemalt kuus kuud enne uue dppeaasta algust.

(3) Kooli timberkorraldamine ja -kujundamine ning tegevuse 1dpetamine voib toimuda pirast
oppeperioodi 1dppu.



10. peatiikk
RAKENDUSSATTED
§ 35. Oigusaktide kehtetuks tunnistamine

Tunnistada kehtetuks Torva Linnavolikogu 18.04.2000 méérus nr 11 ,,Torva Giimnaasiumi
pohiméddruse kinnitamine*.

§ 36. Miiiruse joustumine

Mairus joustub kolmandal pieval pérast avalikustamist.

Ivar Hanvere
Volikogu aseesimees



